
 

Inspiration til spørgsmål til værdimødet 

Indledning 

Kontakt-info 

Navn  

Adresse  

Postnr. og by 
 

 

Gården (eller firmaet) – størrelse / drift 

Type Svinebrug, soproduktion. 660 DE 

Ejet og forpagtet areal 240 ha (ejet plus forpagtet). Aftalearealer ca. 330 ha 

Bortforpagtet areal  

Hvordan ligger jeres jord fordelt? Arrondering  

Natur og specielle naturområder  
 
 
 

Bedriftens historie og status 

Slægtsejet eller ej  

Første bygning (år) 
 

 

Tilbygninger (år) 
 

 

Andre ejendomme/udlejningshuse. 
 

 

Medarbejdere / arbejdskraft 

Faste   

Deltids  

Maskinstation  

Arbejdsplads / medarbejderrelationer? 

Hvor bor medarbejderne? Nogle på kost?  
 

Arbejdstider  
 

Fællesmøder   
 

Hvordan er jeres arbejdsdeling?  
Ansvarsområder? 
 

 
 
 

Landmandens familie? 

Husstand  

Husstand for andre ejere  

Arbejde udenfor bedriften 
 

 

Lokalområdet 

Foreninger i området?  

Hvilke aktiviteter er I med i?  

Er der kultur og/eller turistattraktioner i området?  

Andre erhvervsinteresser i området?  

  

 

http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm


Afdækning af værdisæt ved hjælp af spørgsmål: 

Beskriv dit forhold til det at være landmand?  

Hvad lægger du vægt på?  

Hvad betyder noget for dig i din måde at drive 

landbrug på? 
 

Hvordan er dit forhold til naboer?  

Hvordan er du involveret i lokalsamfundet (kan 

være afdækket i første del af samtalen) 
 

 

Gode spørgsmål til afdækning af visionen: 

Hvad skal der ske de næste 5 år – hvis der nu ingen 

begrænsninger var? 

 

 

Hvad skal der ske de næste 5 år – med nuværende 

restriktioner? 

 

 

Hvad skal der ske de næste 10 år – hvis der nu in-

gen begrænsninger var? 

 

 

Hvad skal der ske de næste 10 år – med nuværende 

restriktioner? 

 

 

Hvad ser du som de største muligheder – lokalt, 

regionalt, globalt? 

 

 

Hvad ser du som de største udfordringer (begræns-

ninger) – lokalt, regionalt, globalt? 

 

 

 


